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Edicion 43.882
Lunes 7 de febrero de 2000

Articulo 4°. El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.
Publiquese, comuniquese y cimplase.
Dado en Santa Fe de Bogota, D. C., a 20 de enero de 2000.
ANDRES PASTRANA ARANGO
El Ministro de Desarrollo Econémico,
Jaime Alberto Cabal Sanclemente.

DECRETO NUMERO 057 DE 2000

(enero 20)

por €l cual se modifica el plazo establecido en el articulo 1°
del Decreto 1421 del 24 dejulio de 1998.

El Presidente de la Republica, en gercicio de las facultades constitucionales y legales,
en especial delas conferidas por el numeral 11 del articulo 189 de la Constitucion Politica
de Colombia,

CONSIDERANDO:

Queel articulo 8° delaLey 373 de 1997 establecié que la Comision de Regulacion de
Agua Potable y Saneamiento Basico definira una estructura tarifaria que incentive e uso
eficiente y de ahorro del agua, y desestimule su uso irracional;

Queel articulo 10 del Decreto 3102 de 1997 estableci6 que laComision de Regulacion
de Agua Potable y Saneamiento Bésico deberd estimar en sus regulaciones tarifarias, los
consumos bésicos y maximos de que tratala Ley 142 de 1994 y laLey 373 de 1997, que
incentiven el ahorro del agua;

Que el articulo 1° del Decreto 1421 de 1998 establecié el plazo dentro del cua la
Comision de Regulacion de Agua Potable y Saneamiento Bésico adelantara los estudios
técnicos necesarios y establecera en su metodologia tarifaria aplicable a servicio publico
domiciliario de acueducto, |os consumos basi cos y maximos por regiones, de conformidad
conloestablecido por laLey 142 de 1994y laLey 373 de 1997, queincentiven el ahorro del
agua;

Que de conformidad con €l articulo 127 de la Ley 142 de 1994, la Comision de
Regulaciénde AguaPotabley Saneami ento Basi co estael aborandolasbasessobrelascuales
efectuara el estudio para determinar las nuevas metodologias para €l establecimiento del
nuevo marco regulatorio,

DECRETA:

Articulo1°. Ampliase€l plazo establecidoenel articulo 1° del Decreto 1421 de 1998 por
un (1) aflo més a partir del 24 de enero de 2000.

Articulo 2°. El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

Publiquese y cimplase.

Dado en Santa Fe de Bogot4, D. C., a 20 de enero de 2000.

ANDRES PASTRANA ARANGO

El Ministro de Desarrollo Econémico,

Jaime Alberto Cabal Sanclemente.

DECRETO NUMERO 090 DE 2000

(febrero 2)
por €l cual sereglamenta los articulos 7°, 8°, 9°, 10y 23 de la Ley 550 de 1999.

El Presidente delaRepublicade Colombia, en gercicio delasfacultades constituciona-
les y legales, en especial de las consagadas en e numera 11 del articulo 189 de la
Constitucién Palitica, y en desarrollo delo previsto en losarticulos 7°, 8°,9°, 10y 23 dela
Ley 550 de 1999,

DECRETA:
CAPITULO PRIMERO
Promotores

Articulo 1°. Requisitos para ser promotor. Lapersonanatural que aspireaser promaotor
de los acuerdos de reestructuracion previstos en la Ley 550 de 1999, debera reunir los
siguientes requisitos:

A. En cuanto a su idoneidad profesional:

1. Experiencia, de por lo menos tres (3) afios, en la actividad empresarial o en control,
supervision o asesoriade empresas del sector real o del sector financiero. Laexperienciaen
la actividad empresarial implica haberse desempefiado en cargos de nivel administrativo,
directivo o gecutivo, lo cua se demostrara a través de certificaciones expedidas por las
entidades en las que ha estado vinculado, que indique €l tiempo de servicio prestado y
especifique las funciones desarrolladas. La experiencia en control y/o supervision de
empresas se demostrara con certificacion expedida por laentidad respectiva, queindique el
cargo desempefiado, las funciones desarrolladas y el tiempo de servicio. Laexperienciaen
asesoria se acreditard mediante documentos o certificaciones que demuestren la prestacion
de servicios aempresas del sector real o financiero.

2. Experiencia o capacitacion en mediacion, negociacion, conciliacion o amigable
composicién en asuntos empresariales. Esta experiencia se acreditarg, entre otros, con
documentos o certificaciones que den cuenta de las negociaciones o arreglos de asuntos
empresariadles en que haya participado, sefialando la calidad en que se particip6. La
capacitacion en esta materia se acreditara con copiade la certificacion o diploma expedida
por una institucién de educacién superior, nacional o extranjera, 0 por una Camara de
Comercio nacional o internacional, en €l caso de lanacional con un centro de conciliacién
legalmente constituido, que acredite su participacion como profesor o capacitador en

mediacién, negociacion o conciliacidn o laaprobacion, como alumno, del curso correspon-
diente.

3. Titulo universitario de pregrado o posgrado, obtenido en Colombia o en el exterior,
en administracién, finanzas, ingenieria, economia, derecho o contaduria publica.

B. En cuanto a solvencia moral

1. Carta de presentacion de una cualquiera de las organizaciones pertenecientes al
Consgjo Gremia Naciona o de una Camara de Comercio.

Articulo 2°. Documentos que deberdn acompafiarse a la solicitud por parte del
aspirante. Las personas natural es que cumplan | os anteriores requi sitos deberan acompafiar
lossiguientesdocumentos, los cual es deberan presentarse en las oficinasdelasintendencias
regionales de la Superintendencia de Sociedades o en sus oficinas de Santa Fe de Bogota:

1. Solicitud de inscripcién y hoja de vida segin formato suministrado por la
Superintendencia de Sociedades, debidamente diligenciado, indicando en qué clases de
empresas de las previstas en el articulo 8° de este decreto, en qué sectores econémicos, y
sitios geograficos esté en capacidad de desempefiarse como promoator.

2. Fotocopia del documento de identidad.

3. Fotocopiade los certificados o documentos que acrediten los requisitos previstos en
€l articulo anterior.

4. Autorizacién para que la Superintendencia de Sociedades consulte sus antecedentes
sobre comportamiento crediticio en laCentral delnformacion del Sector Financiero (Cifin)
de la Asociacion Bancaria o en cualquier otra central de riesgos.

5. Autorizacion para que la Superintendencia de Sociedades consulte sus antecedentes
judiciales, disciplinariosy profesional es, con copiadel recibo decancel acion delosderechos
aque hayalugar, de conformidad con lo establecido en el articulo 17 del Decreto 2150 de
1995.

6. Indicacion delas personas natural es que se encuentren inscritas como peritos, o estén
tramitando su inscripcion, con quienes estén en capacidad de desarrollar labores en forma
coordinada o conjunta.

Articulo 3°. Convocatoria, inscripcionesy notificacion. A méstardar el 15 defebrerode
2000 la Superintendencia de Sociedades publicara, en dos diarios de circulacion nacional,
avisos en |os cuales se dé cuenta de la apertura de | as inscripciones para promotores.

La decision correspondiente a las solicitudes de inscripcion sera notificada por la
Superintendencia de Sociedades, en la oficinaen lacual se recibi6 la respectiva solicitud.

Articulo 4°. Lista de promotores. La lista de promotores contendra como minimo la
siguiente informacion:

a) Nombre de |a persona sel eccionada por la Superintendencia de Sociedades, nimero
del documento de identificacion, direccion y teléfono; y correo electronico;

b) Profesién y érea de actividad econémica en la cual ha acreditado experiencia
relacionada, y

¢) Ubicacion por ciudades y departamentos.
L a Superintendencia mantendra en su paginaweb lalista actualizada de promotores.

Articulo5°. Designacion del promotor. Ladesignacion del promotor paracadanegocia-
cion, lahard el nominador teniendo en cuentalaexperiencia, idoneidad y trayectoriadelos
inscritos en relacion con lamagnitud y el respectivo tipo de empresa.

Cuando setratedelapromocidn de un acuerdo dereestructuracion que serefieraavarios
empresarios, el nominador designaraun mismo promotor paratodosellos, siemprey cuando
no se trate de mas de cinco empresarios. En este caso |os honorarios del promotor respecto
de cada uno serén los minimos que se establecen para cada categoria.

El nominador, al hacer ladesignacion, podratener en cuentalas personas que formando
partedelalistade promotores, |e sean sugeridas por €l empresario o por acreedores de éste.

Articulo 6°. Independencia del promotor. Cuando una persona natural sea designada
como promotor, y para asegurar su independencia, debera manifestar de inmediato su no
aceptacion, si se encuentra en cualquiera de las siguientes situaciones:

1. Encontrarse desempefiando simultaneamente el cargo en tres negociaciones de
acuerdos de reestructuracion, salvo cuando setrate de matrices o subordinadas de conformi-
dad con lo previsto en el articulo anterior.

2. Ser acreedor, empleado, revisor fiscal 0 asesor de la empresa deudora, de su matriz,
subordinadas o de sus control antes, cooperados o asociados, 0 haberlo sido dentro delostres
(3) afios anteriores ala designacion.

3. Ser conyuge o compafiero permanente, o encontrarse dentro del cuarto grado de
consanguinidad, primero civil 0 segundo de afinidad con losadministradores, revisor fiscal,
asociados o funcionarios directivos de la empresa deudora.

4. Haber sido removido de alguin cargo como auxiliar de lajusticia.
5. Desempefiarse como funcionario publico.
6. Por justa causa debidamente sustentada ante el nominador.

7. Existir manifiesta amistad o enemistad con |os socios, accionistas, administra-
dores, asociados o funcionariosdirectivosdelaempresaen proceso dereestructuracion
empresarial.

Parégrafo. Cuando quieraque lapersonanatural designadacomo promotor no acepteel
cargo, sin que medie alguna de las situaciones previstas en el presente articulo, habralugar
asu exclusion de lalista, que se ordenara en el acto que designe el reemplazo.

Articulo 7°. Constitucion de garantias. De conformidad conlo previstoen el articulo 10
delaLey 550 de 1999, dentro delosdiez (10) dias siguientes al vencimiento del plazo para
larecusacion o alanoctificacion del auto quelaniegue, €l promotor constituirdy presentara
para su aceptacion por parte del nominador, las siguientes garantias, otorgadas por compa-
fifas de seguros legalmente autorizadas para operar en el pais:
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a) Garantiaque ampare el cumplimiento delas obligaciones del promotor de conformi-
dad con laley y el reglamento;

b) La responsabilidad civil del promotor en los términos establecidos en el inciso
segundo del articulo 28 delaLey 550 de 1999.

El monto delagarantiaserafijado por el nominador, atendiendo las caracteristicasdela
negociacion, laclase de actividad desarrollada por el empresario, su naturalezajuridicay el
monto de sus activos, de conformidad con la metodologia que para € efecto sefale la
Superintendencia de Sociedades.

Articulo 8°. Remuneracién inicial. Laremuneracién inicial sefijara por el nominador
dentro de los rangos de honorarios mensual es que adelante se indican, de acuerdo con la
siguiente clasificacion de empresas en atencion a valor total de sus activos:

Clases Activos Honorarios mensuales

A hasta 2.500 salarios de 1 a5 salarios minimos
minimos legales legales mensuales.
mensuales.

B de 2.500 a 5.000 salarios de 5 a 10 salarios minimos
minimos legales legales mensuales.
mensuales.

C de 5000 a 25.000 salarios de 10 a 15 salarios minimos
minimos legales legales mensuales.
mensuales.

D de 25.000 a 50.000 salarios de 15 a 20 salarios minimos
minimos legales legales mensuales.
mensuales.

E de 50.000 a 100.000 salarios de 20 a 25 salarios minimos
minimos legales legales mensuales.
mensuales.

F de 100.000 a 200.000 salarios de 25 a 30 salarios minimos
minimos legales legales mensuales.
mensuales.

G de 200.000 a 500.000 de 30 a40 salarios minimos
salarios minimos legales legales mensuales.
mensuales.

H de 500.000 a 1.000.000 de 40 a 50 salarios minimos
salarios minimos legales legales mensuales.
mensuales.

| con activos superiores a de 50 a 60 salarios minimos
1.000.000 salarios minimos legales mensuales.
legales mensuales.

Dentro delos rangos sefialados, el nominador fijarélos honorarios mensuales, teniendo
en cuentalacomplejidad del problema, €l nimero de acreedoresy €l total delospasivos, asi
como losdemasfactores correspondientesalanaturalezadelanegociacion delaquesetrate.

En el evento en queladeterminacién delosderechosdevotoy delasacreenciasselleve
acabo enuntérminoinferior a previsto enlaley, el saldo delaremuneracién mensual aqui
previstaparaloscuatro mesessefialadosen laley, se cancelarden su totalidad dentro del mes
siguiente a dicha determinacion.

Articulo 9°. Remuneracion posterior. Laremuneracién posterior corresponde alalabor
adelantadapor el promotor apartir deladeterminacion delosderechosdevotoy fijacion de
acreencias hasta la celebracion del acuerdo o fracaso de la negociacion; serafijada por los
acreedores teniendo en cuenta la propuesta que el promotor formule en atencién a la
complejidad del problema, nimero de acreedores, total de pasivosy demas caracteristicas
especificas de la negociacidn; y sin aceptacion del promotor no podra en ningln caso ser
inferior aunavez y mediadel valor total delaremuneracioninicial fijadade acuerdo conla
tarifaprevistaen € articulo anterior.

En el evento que el acuerdo se celebre en un término inferior a previsto en laley, la
remuneraciOn posterior aqui prevista se cancelara en su totalidad dentro del mes siguiente
adicha determinacion.

L os honorarios que se causen por laasistencia del promotor a comité de vigilanciano
hacen parte de los honorarios previstos en el presente decreto. Dichos honorarios, a igual
gue laforma de sefid arl os deberan ser pactados por las partes al celebrarse el acuerdo.

Articulo 10. Comision de éxito. Los acreedores y el promotor podran convenir una
comision de éxito en funcion de los resultados de la jecucion del acuerdo.

Articulo 11. Gastos. L osgastos que se causen con ocasiéndelalabor del promotor seran
por cuentadelaempresay sonindependientesdelaremuneraci 6n. Cual quier gasto excesivo
o la utilizacién indebida de los recursos suministrados por la empresa serd puesta en
conocimiento del nominador, afin de que éste determine si hay lugar a pago total o parcial
delos gastos 0 alaremocion del promotor.

El procedimiento a seguir para fijacion, reconocimiento y reembolso de gastos sera
definido por €l empresario y € promotor; y cualquier discrepancia sera resuelta por el
respectivo nominador.

Articulo 12. Pérdida de honorarios. Sin perjuicio de lo previsto en € articulo 28 dela
Ley 550 de 1999, en caso de remocion, el promotor perdera sus honorarios. Dentro de los
diez dias siguientes a la gjecutoria del acto que la decreta, debera restituir ala empresala
sumasrecibidasadichotitulo ajustadasconel IndicedePreciosal Consumidor desdelafecha

de su recepcion y hasta su devolucidn. El acto mencionado presta mérito gjecutivoy en él
se ordenara hacer efectivala péliza que ampare larestitucion de honorarios.

Articulo 13. Remocion del promotor. Habralugar alaremocion del promotor por parte
del nominador, de oficio 0 apeticién de parte interesada o del comité de vigilancia, cuando
seacrediteel incumplimiento de susfuncioneso cuando estandoimpedido guardaresilencio
0 en €l evento previsto en el paragrafo tercero del articulo 23 dela Ley 550 de 1999.

Delasolicitud de remocion se daratraslado a promotor por el término de cinco dias, a
fin de que se pronuncie sobre €l particular y aporte las pruebas a que hubiere lugar.

Unavez vencido el término anterior, el nominador procedera aresolver mediante acto
gue solo serd susceptible del recurso de reposicion.

Laremociéndel cargotendracomo efectoinmediatolacesaciondelasfuncionesenotros
cargos de promotor o de perito que esté desempefiando, asi como su exclusion de lalista.

Articulo 14. Cesacion de funciones. Las funciones del promotor cesaran ademas delos
casos previstos en la Ley 550 de 1999, en los siguientes eventos:

1. Como consecuencia de la renuncia por justa causa, debidamente sustentada ante €l
nominador y aceptada por este, una vez la persona designada como reemplazo acepte €l
cargo.

2. En caso de remocion.
3. En caso de muerte.

4. Cuando no otorgue lagarantiaaque alude € articulo 10 delaL ey 550 de 1999 dentro
del término fijado en el presente decreto.

5. Cuando prosperare una recusacion.
CAPITULO SEGUNDO
Peritos

Articulo 15. Peritos. Habra lugar a la designacion de peritos cuando quiera que €l
promotor lo solicite al nominador, quien evaluara la necesidad del experticio frente a
cumplimiento de las funciones por parte del promotor y las calidades del mismo, teniendo
laposibilidad de negar la solicitud expresando razonadamente |os motivos que tuviere para
ello, acto que solo sera susceptible del recurso de reposicion.

Articulo 16. Requisitos. Para acceder alaintegracion de lalista de peritos el aspirante
deberd reunir los siguientes requisitos:

1. Titulo universitario en la especialidad en la cual solicitasu inscripcion, en el evento
de peritos contables, legales y cualquiera que, por su especialidad, requiera formacién
académica.

2. Experiencia de por lo menos tres (3) afios en €l érea cuya especialidad invoca.

Articulo 17. Documentos que deberan acompafarse a la solicitud por parte del
aspirante. Laspersonasnatural esdeberan expresar en su peticion laespecialidad queal egan,
acompafiando los siguientes documentos, |os cual es deberan presentarse en las oficinas de
lasIntendencias Regional es dela Superintendenciade Sociedades o en sus oficinasde Santa
Fe de Bogota:

1. Solicitud de inscripcion y hoja de vida segin formato suministrado por la
Superintendencia de Sociedades.

2. Fotocopia del documento de identidad.

3. Fotocopia de los certificados que acrediten la formacion academica, cuando se
requiera.

4. Fotocopia de los documentos que acrediten su experiencia.

5. Certificado de antecedentes judiciales.

6. Certificacion expedida por la Procuraduria General de la Nacion referente a antece-
dentes disciplinarios.

Articulo 18. Lista de peritos. A mastardar €l 15 defebrero de 2000 |a Superintendencia
de Sociedades publicara en dos diarios de circulacion nacional avisos en los cuales se dé
cuenta de la apertura de las inscripciones para peritos.

La decision correspondiente a las solicitudes de inscripcion sera notificada por la
Superintendencia de Sociedades, en laoficinaen lacual se recibi6 la respectiva solicitud.

Parégrafo. Mientras se conformalalista, la Superintendenciadesignaralos peritosdela
listaoficia de auxiliaresde lajusticiay delalista de las Camaras de Comercio.

Articulo19. Honorarios. El nominador fijaraloshonorariosdeacuerdo conlanaturaleza
del experticio, las calidades de |l os peritos, lacomplejidad del dictameny demés circunstan-
cias que permitan apreciar lalabor encomendada.

L a Superintendencia de Sociedades definiralos rangos maximosy minimos correspon-
dientes alas diversas clases de peritazgos.

Articulo 20. Remision alasreglasdelos promotores. Los peritos no aceptardn el cargo
y podran ser recusados en [os mismos supuestos establ ecidos para los promotores.

I gualmente no se podradesempefiar el cargo de perito en treso méas negociaciones, ni ser
simultaneamente promotor en tres de ellas.

Articulo 21. Exclusion de la lista. Hay lugar ala exclusion de lalista de peritos en los
mismos supuestos del articulo 12 de este decreto.

Articulo 22. Vigenciay derogatoria. El presente decreto rige a partir de su publicacion
y derogatodas las disposiciones de igual jerarquia que se le sea contraria.

Publiquese y cimplase.
Dado en Santa Fe de Bogot4, D. C., a2 de febrero de 2000.
ANDRES PASTRANA ARANGO
El Ministro de Hacienday Crédito Pdblico,
Juan Camilo Restrepo Salazar.
El Ministro de Desarrollo Econémico,
Jaime Alberto Cabal Sanclemente.



